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Schwerpunkt Führung und Selbstorganisation
Führen, Entwickeln, loslassen: Was Mitarbeitende und Führungskräfte brauchen

 Führung der digitalen Transformation: Wo stehen
Unternehmen heute?

 Zukunftsformen der Selbstorganisation und wie dort 
Führung gelebt wird

 Innovationsförderliche Führung: Kernaufgaben für 
Führungskräfte

 Spezialthema                                                                                                   
Führung über Distanz in der Post-Corona-Ära

 Halbtägiger Workshop ab Juli 2020

 Workshop vor Ort in Baden-Württemberg und im Digitalformat 

 Leitung: Dr. Josephine Hofmann, Leitung Zusammenarbeit und Führung

 Die Teilnahme ist kostenfrei. Bitte melden Sie sich zur besseren Planung vorab 
an: Anmeldung

https://s.fhg.de/AnmeldungFührungBIEC

